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ANEXA 1.
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

COMPONENTA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE =9 membri

Prof. MARIN DOINITA - director, presedintele al Consiliului de administratie
Prof. Limba romana DOGITA LUMINITA GETUTA — responsabil structuri
Prof. Istorie ICHIM ELENA CLAUDIA- responsabil structura

Prof. Tnv. primar BALEA MIHAELA —responsabil activititi extrascolare
OPREA MAGDALENA — reprezentant al Primarului

TOPAI EMILIAN - reprezentantul Consiliului Local

BOCA MARIA GEOVANA- reprezentantul Consiliului Local

POPESCU FLORINA — reprezentantul Comitetului de parinti Scoala Gimnaziala Nr. 3
CIFU SORIN — reprezentantul Comitetului de parinti Scoala Gimnaziala Nr. 4

COCIOCEANU VIORICA MARIANA — Adm.financiar — secretar CA
CARSTEA ELENA STELIANA — observator sindicat

ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Ca organ de conducere al unitatii de invatamant, consiliul de administratie are
atributii, In conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, in
urmatoarele domenii:

(1) Managementul institutional si financiar al unitatii de invagamdnt:

— aproba proiectul de dezvoltare institutionala, elaborat sub conducerea
directorului unitatii de invatamant;

— adopta proiectul de buget si avizeaza executia bugetara la nivelul unitdtii de
invatamant;

— aproba regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatdmant;

— avizeaza salarizarea personalului didactic si nedidactic conform legii;

— aprobd acordarea premiilor pentru personalul unitdtii de invatdmant, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

— 1s1 asuma, alaturi de director, raspunderea publica pentru performantele unitatii
de invatamant;



— raspunde de incadrarea in bugetul aprobat, in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare;

— stabileste pozitia scolii in relatiile cu terti;

— elaboreaza tematica si graficul sedintelor consiliului de administratie;

— stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie si
procedurile de lucru;

— avizeaza statul de functii pentru personalul didactic, didactic auxiliar si
nedidactic si 1l supune ordonatorului de credite;

(2) Managementul curriculumului in unitatea de invatamant:

— aproba extinderea activitatii cu elevii, prin programul ,,Scoala dupa scoald", in

— stabileste, in urma consultdrii cu elevii si paringii, pe baza resurselor
disponibile si a propunerilor consiliului profesoral, curriculumul la decizia scolii,
constituit atat din pachete optionale ofertate la nivel national, regional si local, cat si
din pachete disciplinare optionale ofertate la nivelul unitatii de invatamant, in
conformitate cu prevederile legii educatiei nationale);

— aproba orarul unitdtii de Tnvatdmant;

— aprobd masurt de optimizare a procesului didactic propuse de consiliul
profesoral;

(3) Managementul resurselor umane in unitatea de invatamant:

— aprobd comisiile concursului de ocupare a posturilor didactice auxiliare si
administrative din unitatea de invatamant si valideaza rezultatele concursului;

— realizeaza anual, evaluarea activitdtii personalului didactic, didactic auxiliar si
a personalului administrativ din unitatea de invatamant si acorda calificativele anuale;

— avizeaza, la solicitarea conducerii unitatii de invatamant, realizarea unui nou
examen medical complet, in cazurile de inaptitudine profesionald de naturad
psihocomportamentala;

— aprobd continuitatea pe postul didactic/catedra ocupat(d), pentru cadrele
didactice angajate cu contract de munca pe o perioadd determinata, care au promovat
examenul de definitivare in invatdmant, in conditiile legii;

— la propunerea directorului unitatii de invatamant, stabileste posturile vacante,
organizeaza concursurile pe post si angajarea personalului didactic;

— stabileste posturile didactice/catedrele disponibile pentru angajare, statutul
acestora: vacante, rezervate, precum si conditiile si modalitatile de ocupare a acestora
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

— aproba comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor;

— valideaza comisiile de concurs, in cazul in care concursul se organizeaza la
nivelul consortiului scolar; valideaza rezultatele concursului pentru ocuparea
posturilor/catedrelor didactice;



— aproba prelungirea duratei contractului individual de munca si in anul scolar
urmator, pentru candidafii care au ocupat prin concurs validat, in conditiile
metodologiei, de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, un post didactic
rezervat si care au incheiat contractul individual de munca pe o perioada de cel mult
un an scolar, respectiv pana la revenirea titularului pe post;

— aproba eliberarea din functie a personalului didactic;

— aproba si revizuieste anual fisa individuala a postului, care constituie anexa la
contractul individual de munca pentru fiecare categorie de personal;

— stabileste perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru
didactic, in functie de interesul invatamantului si al celui in cauza, dar cu asigurarea
personalului didactic necesar pentru desfasurarea examenelor nationale;

— aproba concediu fara platd la cerere, cu durata totala de maxim 1 ani intr-un
interval de 7 ani, pentru personalul didactic

— numeste comisiile de cercetare disciplinard pentru personalul didactic si
personalul de conducere din unitatea de invatdmant;

— propune sanctiunile pentru personalul de conducere al unitdtii de invatamant
preuniversitar §i se comunica persoanelor in cauza prin decizie a inspectorului scolar
general;

— aproba pensionarea personalului didactic, in timpul anului scolar, pentru
motive temeinice;

— hotaraste modificarea duratei contractului individual de munca din ,,perioada
determinatd" in ,,perioadd nedeterminata", pentru cadrele didactice care au promovat
examenul pentru definitivarea in invatdmant, ulterior ocuparii unui post didactic
vacant, prin concurs validat;

— prelungeste contractul individual de munca si in anul scolar urmator, pentru
candidatii care au ocupat prin concurs validat, in conditiile actualei metodologii, un
post didactic rezervat, in situatia in care postul isi pastreaza statutul,;

— aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precum si
schema de personal nedidactic;

— aproba programe de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice la propunerea
consiliului profesoral,

— aproba sanctiunile propuse de director sau de cel putin 2/3 din numarul total al
membrilor consiliului de administratie pentru personalul didactic, conform legii;

(4) Managementul administrativ al unititii de invatimant:

— administreaza componentele bazei materiale a unitatii de invatdmant;

— aproba acoperirea integrald sau partiala a cheltuielilor de deplasare si de
participare la manifestari stiinfifice organizate in strdinatate, pentru personalul
didactic, in limita fondurilor alocate prin buget, din fonduri extrabugetare sau
sponsorizari;

— Orice alte atributii stabilite prin ordine, metodologii, note, dispozitii ale
Ministerului Educatiei



RESPONSABILITATI ALE MEMBRILOR CONSILIULUI DE

ADMINISTRATIE
AN SCOLAR 2020-2021

Nr. | Numele si Functia® Responsabilitati ca membru al Consiliului de
crt. | prenumele administratie

o elaborarea strategiei educationale pe termen scurt,

e respectarea legislatiei, privind aplicarea legislatiei,a actelor
1. Marin Doinita normative emise de MEC, ale deciziilor Inspectoratului Scolar,ale

Director masurilor luate la nivelul de conducere in Scoala

e asigura documentatia si aplicarea legislatiei privind
acordarea premiilor lunare pentru personalul salariat,burse pentru
elevi,salarii de merit;

e intocmeste tematica activitatilor Consiliului de
administratie,atribuie  sarcini  membrilor  Consiliului  de
administratie si urmareste realizarea acestora conform termenelor
Monitorizeaza :

e activitatea de lectura

e activitatea consiliului profesoral

e activitatea din structuri

2. Dogita Luminita Profesor e evaluarile initiale si finale
Getuta e ritmicitatea notarii

e derularea activitatilor educative din scoala

e activitatea comisiilor de lucru din scoala

e siguranta elevilor in scoala

e activitatea AEL

e conduita profesionala

e frecventa

e site scoala

e activitatea Consiliului de Administratie — secretar
Monitorizeaza :

e activitatea de lectura

e activitatea consiliului profesoral

3. Ichim Claudia Profesor e activitatea din structuri
Elena e evaluarile initiale si finale

e ritmicitatea notarii

e derularea activitatilor educativedin scoala

e activitatea comisiilor de lucru din scoala

e siguranta elevilor in scoala

e activitatea AEL

e conduita profesionala

e frecventa

e site scoala

[ ]

activitatea Consiliului de Administratie — secretar

! director/director adjunct/contabil sef/profesor/reprezentant al autorititii publice locale etc.




Balea Mihaela

Profesor inv.
primar

Monitorizeaza :
e activitatea de lectura

e activitatea comisii metodice
e activitatea consiliului profesoral
e activitatea din structuri
o evaluarile initiale si finale
e ritmicitatea notarii
Reprezentant | Asigura legatura cu departamentele din primarie pe linia:
Oprea Magdalena | Primar oras e administrarii patrimoniului scolii,
Buftea e gestionarii eficiente a resurselor financiare alocate
e accesarea de fonduri pentru finalizarea lucrarilor la scoli
asigura legatura cu autoritatile administratiei judetene
Popescu Florina Reprezentant e asigura legatura cu parintii;
comitet e asigura legatura comitetului de parinti din scoala cu
périnti Sc 3 | comisiile de lucru din scoala
Ciufu Sorin Reprezentant e asigura legatura cu parintii;
comitet de e asigura legatura comitetului de parinti din scoala cu
parin{i Sc 4 | comisiile de lucru din scoala
Reprezentant e monitorizeaza din punct de vedere administrativ structurile
Topai Emilian Consiliul e asigura legatura cu agentii economici din zona
local Buftea e asigura expertiza in probleme administrative
Boca Maria Reprezentant e asigura legatura cu Consiliul local
Geovana Consiliul e asigura legatura cu comunitatea locala
local Buftea

L. Prof. MARIN DOINITA - presedintele CA - director

Presedintele consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

1. elaboreaza hotararile si deciziile adoptate de catre consiliul de administratie;

2. conduce sedintele consiliului de administratie;

3. semneaza hotararile adoptate in perioada exercitarii mandatului;

4. semneaza deciziile luate de catre consiliul de administratie In situatiile

prevazute de lege;

5. semneaza documentele aprobate de catre consiliul de administratie, in toate
situatiile prevazute de lege;

6. ntreprinde demersurile necesare pentru Tnlocuirea membrilor consiliului de
administratie 1n situatiile prevazute de lege si de cétre prezenta metodologie;

7. Presedintele de sedinta al consiliului de administratie desemneaza, din randul
salariatilor unitdfii de invatdmant, ca secretar al consiliului de administratie,

8. Colaboreaza cu secretarul consiliului de administratie in privinta redactarii
documentelor necesare desfasurarii sedintelor, convocarii membrilor si comunicarii

hotararilor si deciziilor adoptate;

9. Este conducatorul unitatii de invatamant si o reprezinta in relatia cu persoanele
juridice si fizice, inclusiv cu administratia $i comunitatea locala.
10. Exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant.




11. Prezideaza sedintele CA.

12. Pregateste si prezinta CA toate proiectele de documente care urmeaza a fi
aprobate sau avizate de catre acesta.

13. Prezinta CP si CA rapoarte semestriale si anuale privind starea institutiei sau
alte rapoarte solicitate de CA.

14. Urmareste aplicarea in practica a hotararilor CA.

15. Propune CA acordarea burselor, alte ajutoare

16. Realizeaza legatura intre Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de
invatamant si CA.

17. Propune eliberarea din functie a membrului CA, care a absentat nemotivat la
trei sedinte sau care nu si-a indeplinit atributiile.

18. Aproba concediile de odihna, concediile de studii si orice alte concedii fara
plata, conform legii.

19. Avizeaza schema orara a scolii §i aproba programul de functionare a acestuia,
graficul desfasurarii examenului de diferentd, incheierea situatiei scolare ,al
examenelor de corigentd, Evaluare Nationala.

20. Propune Inspectoratului Scolar al Judetului suspendarea cursurilor si graficul
de recuperare a orelor, in situatii speciale.

21. Avizeaza scoaterea din inventar a obiectelor si mijloacelor fixe, la propunerea
Comisiei de inventariere $i casare.

22. Propune, spre aprobare, 1.S.J. deplasarile in tard sau in strainatate ale elevilor
scolii (excursii, tabere, competitii sportive, schimburi de experientd, seminarii,
cursuri, burse etc).

23.1i invitd la sedinta CA, in scris, cu 48 de ore inainte de data desfisurarii
acesteia, pe membrii CA si pe observatorii care nu fac parte din personalul scolii.

24. Raspunde de semnarea de catre toti membrii prezenti si de catre invitati a
procesului-verbal al sedintei respective. Lipsa cvorumului de semnaturi anuleaza
valabilitatea punerii 1n aplicare a hotararilor sedintei respective.

25. Coordoneaza activitatea in vederea elaborarii/modificarii R.O.1.
Coordoneaza realizarea wunui sistem de comunicare rapid si eficient.

Director,

/
Prof. Dojnita MARIN




